
Педагогические науки 

 

 139 

УДК 378.017.4 

О. Г. Максимова, Н. Б. Воронцова 

 

СУЩНОСТЬ И СОДЕРЖАНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОПРОВОЖДЕНИЯ 

ПРОЦЕССА ФОРМИРОВАНИЯ АКТИВНОЙ ГРАЖДАНСКОЙ ПОЗИЦИИ  

У БУДУЩИХ УЧИТЕЛЕЙ
21

 

 

Чувашский государственный педагогический университет им. И. Я. Яковлева,  

г. Чебоксары, Россия 
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шей школы комплекс педагогических условий. Одним из них является осуществление педагогиче-

ского сопровождения процесса формирования активной гражданской позиции у будущих учите-

лей. Показателем эффективности педагогического сопровождения данного процесса может быть 
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Актуальность исследуемой проблемы. Анализ научной литературы в русле про-

блемы формирования активной гражданской позиции у будущих учителей и многолетний 

опыт работы в педагогическом вузе позволили выявить целый ряд факторов, влияющих 

на качество работы педагогического вуза в этом направлении. Успешность его организа-

ции, как показало наше исследование, зависит в том числе и от качества педагогического 

сопровождения процесса формирования активной гражданской позиции у будущих учи-

телей. Цель данной статьи – выявить  сущность и определить содержание педагогическо-

го сопровождения процесса формирования активной гражданской позиции у будущих 

учителей.  

В педагогической науке сопровождение понимают как деятельность, обеспечива-

ющую создание условий для принятия субъектом оптимального решения в различных 

ситуациях жизненного выбора [9, 267]. 
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В рамках нашего исследования под педагогическим сопровождением мы будем по-

нимать непрерывную и целенаправленную деятельность, обеспечивающую создание оп-

тимальных условий для эффективного формирования у будущих учителей активной 

гражданской позиции.  

Материал и методика исследований. В рамках проблемы исследования был про-

веден анализ психолого-педагогической литературы, изучены федеральный государ-

ственный образовательный стандарт высшего профессионального образования по 

направлению подготовки «Педагогическое образование» (профили подготовки: история и 

право, русский язык и литература, родной язык и литература), рабочие учебные програм-

мы по гуманитарным дисциплинам, опыт работы педагогических вузов РФ по формиро-

ванию у будущих учителей активной гражданской позиции, Концепция и программа вос-

питания и самовоспитания студентов Чувашского государственного педагогического 

университета им. И. Я. Яковлева на 2011–2015 гг. [3] и другие локальные акты, лежащие 

в основе организации учебно-воспитательного процесса в вузе, подготовлен комплекс 

методов диагностики уровня сформированности у будущих учителей активной граждан-

ской позиции. 

Результаты исследований и их обсуждение. Организация педагогического со-

провождения процесса формирования активной гражданской позиции у будущего учи-

теля с использованием потенциала учебного процесса и внеаудиторной работы должна, 

на наш взгляд, осуществляться с позиции основных положений дифференцированного 

(предусматривающего учет личностного и интеллектуального потенциала каждого сту-

дента), личностно-деятельностного (предполагающего, что в основе лежит совместная 

деятельность субъектов педагогического процесса, и предусматривающего рассмотре-

ние студента не как объекта педагогических воздействий, а как субъекта собственного 

личностного развития и самосовершенствования), развивающего (вызывающего необ-

ходимость переноса акцента с оказания помощи и поддержки в ходе реализации задач 

по формированию активной гражданской позиции у будущего учителя на подготовку 

каждого студента к самостоятельному проектированию и реализации программы лич-

ностного развития и ее корректировке), а также интегрированного (предполагающего 

объединение усилий всех преподавателей, кураторов и наставников студенческих 

групп, органов студенческого самоуправления вуза, города и республики в целом на 

протяжении всех лет обучения будущего учителя в стенах высшей профессиональной 

школы) подходов. 

Главной целью педагогического сопровождения процесса формирования активной 

гражданской позиции у будущего учителя является создание оптимальных условий для 

реализации следующих основных задач: вооружение будущих учителей знаниями об об-

ществе и роли человека в его развитии, о сущности, содержании и специфике социально 

направленной профессиональной и общественно-педагогической деятельности учителя; 

развитие у студентов положительной мотивации к процессу формирования активной 

гражданской позиции; становление общественно-педагогической направленности лично-

сти будущего учителя, опыта социально значимого поведения, отношения к себе, обще-

ственно значимой деятельности, миру и обществу в целом; воспитание профессионально 

значимых качеств личности и удовлетворение потребности и самореализации студентов в 

общественно значимой деятельности; проведение диагностики уровня сформированности 

активной гражданской позиции у будущих учителей.  
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В основу педагогического сопровождения процесса формирования активной граж-

данской позиции у будущего учителя, по нашему мнению, должны быть положены сле-

дующие принципы: научности, системности, диалогичности, демократичности, коллек-

тивизма, сознательности и социальной активности, сотрудничества и т. д. 

Содержание деятельности вуза по организации педагогического сопровождения 

процесса формирования активной гражданской позиции у будущего учителя в ходе про-

фессиональной подготовки включает в себя: 

1) создание педагогических условий на занятиях по всем изучаемым дисциплинам 

для успешной реализации задач, связанных с формированием активной гражданской по-

зиции у будущего учителя; 

2) определение совместно со студентами последовательности осуществления по-

знавательной и общественно значимой деятельности и ее максимально возможное учеб-

но-методическое и материально-техническое обеспечение; 

3) проектирование и реализация программы личностно-профессионального разви-

тия будущего учителя; 

4) определение критериев и показателей эффективности реализации задач по фор-

мированию активной гражданской позиции у будущего учителя и проведение диагности-

ки уровня ее сформированности у выпускников вуза; 

5) проведение индивидуальных и групповых консультаций для студентов, оказание 

им своевременной помощи и поддержки в ходе реализации задач, связанных с формиро-

ванием у них активной гражданской позиции [4]. 

Организация преподавателями условий для оптимального педагогического сопро-

вождения процесса формирования активной гражданской позиции у будущих учителей в 

ходе изучения студентами учебных дисциплин, как показало наше исследование, вклю-

чает в себя: определение их потенциала в целях оптимального использования его при 

формировании активной гражданской позиции у будущих педагогов; подбор форм, мето-

дов, средств для успешной реализации содержания программы личностно-

профессионального развития на учебных занятиях и во внеаудиторной работе; формиро-

вание у студентов интереса к ее реализации; проведение систематической работы по диа-

гностике и коррекции уровня сформированности активной гражданской позиции у буду-

щего учителя в ходе профессиональной подготовки. 

На начальном этапе осуществления программы личностно-профессионального раз-

вития будущего учителя необходимо каждому преподавателю совместно со студентами 

определить последовательность проведения познавательной и общественно значимой 

деятельности. В этих целях нами была разработана программа «Гражданское воспитание 

будущего учителя в ходе профессиональной подготовки», реализация которой преду-

сматривала проведение работы в этом направлении на протяжении всех лет обучения 

студентов в высшей школе. 

Результативность совместной работы преподавателей и студентов по реализации 

программы личностно-профессионального развития будущего учителя во многом зави-

сит: во-первых, от активности каждого студента, наличия у него мотива к проектирова-

нию индивидуальной программы личностно-профессионального развития и ее реализа-

ции; во-вторых, от того, насколько сформированы у него умения и навыки самопознания, 

самооценки и потребность в личностном самосовершенствовании; в-третьих, от качества 

и своевременности педагогического сопровождения самого процесса профессиональной 

подготовки будущих учителей и др. 
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Важным средством педагогического сопровождения процесса формирования ак-

тивной гражданской позиции у будущего учителя является проектирование и реализация 

программы личностно-профессионального развития будущего учителя [2], [8]. 

Исследования ученых показали, что при разработке данной программы необходимо 

учитывать федеральный государственный образовательный стандарт высшего професси-

онального образования; модель личности выпускника педвуза; личностные качества сту-

дента, наличие положительной мотивации к овладению будущей профессией и этапы 

личностного роста. 

Определяя содержание работы по разработке программы личностно-

профессионального развития каждого студента, мы исходили из того, что оно должно 

отражать основные задачи, стоящие перед высшей школой по обучению и воспитанию 

студенчества; в нем должны быть определены основные принципы и направления дея-

тельности вуза по профессиональной подготовке будущих учителей, оптимальные фор-

мы, методы, приемы и средства ее реализации. 

Основанием для разработки программы личностно-профессионального развития 

будущего учителя, составной частью которой является формирование у него активной 

гражданской позиции, в русле нашего исследования стали: требования ФГОС ВПО к вы-

пускнику педагогического вуза [10], методические рекомендации Минобрнауки РФ по 

психолого-педагогическому сопровождению обучающихся [8] в учебно-воспитательном 

процессе в условиях модернизации образования, требования к профессиональной подго-

товке будущих учителей, предусмотренные ФГОС ВПО и основной образовательной 

программой высшей школы, и др. 

В структуру программы личностно-профессионального развития будущего учите-

ля, включая и формирование у него активной гражданской позиции, входят целевой, со-

держательный, технологический и контролирующий компоненты.  

Содержательная часть этой программы основана на выборе содержания обязатель-

ных теоретических и практических занятий, внеаудиторной деятельности, а также обще-

ственно значимой работы по заданию преподавателя соответствующей кафедры и органов 

студенческого самоуправления вуза. Кроме того, в ней определены методические и техно-

логические приемы, используемые в ходе реализации программы, методы контроля, а так-

же рекомендации по самосовершенствованию с использованием потенциала учебного про-

цесса и внеаудиторной работы. Она определяет формы, методы и средства, которые ис-

пользуются в ходе реализации программы личностно-профессионального развития.  

Как показала вузовская практика, программа личностно-профессионального развития 

будущего учителя реализуется на лекционных занятиях, во время семинарских, практиче-

ских и лабораторных занятий, в ходе выполнения студентами самостоятельной работы, пе-

дагогической практики и активного участия в общественно значимой деятельности. Эф-

фективность реализации программы личностно-профессионального развития будущего 

учителя, как показали исследования ученых, обусловливается следующими требованиями: 

– осознанием всеми участниками этого процесса ее необходимости и значимости как 

одного из способов совершенствования обучения и воспитания студенческой молодежи; 

– информационной поддержкой процесса разработки и реализации программы лич-

ностно-профессионального развития; 

– активизацией позиции каждого студента в процессе разработки и реализации про-

граммы личностно-профессионального развития; 
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– проведением рефлексии как основы коррекции содержания программы личност-

но-профессионального развития [6], [7]. 

Деятельность вуза по созданию этих условий включает в себя несколько направле-

ний: организационно-целевое (постановка цели и определение задач, определение уровня 

обученности и воспитанности студентов); содержательное (разработка вариативных ра-

бочих программ по дисциплинам гуманитарного, социального, экономического и про-

фессионального циклов и их реализация на учебных занятиях, разработка концепции 

формирования личности будущего учителя, включая ее активную гражданскую позицию, 

и ее реализация); технологическое (применение педагогом различных педагогических 

технологий; методов и средств); процессуальное (организация учебно-воспитательного 

процесса с учетом необходимости и важности реализации программы личностно-

профессионального развития каждого студента); результативно-диагностическое (сбор, 

обобщение результатов, формулирование выводов; анализ динамики состояния профес-

сиональной подготовки и личностного развития будущих учителей, его корректировка). 

Для осуществления педагогического сопровождения, на наш взгляд, необходимо 

также определить основные технологии, используемые в процессе формирования ак-

тивной гражданской позиции у будущих учителей. В рамках нашего исследования мы 

считаем целесообразным использовать целый комплекс педагогических технологий: 

технологии на основе личностной ориентации педагогического процесса (личностно 

ориентированные технологии); технологии на основе активизации и интенсификации 

деятельности студентов (игровые, проблемного обучения, коммуникативного обучения 

и др.); технологии на основе эффективности управления и организации учебного про-

цесса (технологии уровневой дифференциации индивидуализации обучения); техноло-

гии развивающего обучения (личностно ориентированное развивающее обучение и тех-

нология саморазвивающего обучения), предполагающие соответствующую корректи-

ровку содержания обучения и воспитания, применение всего комплекса форм, методов 

и средств, создающих благоприятные условия для выявления и использования личност-

ного потенциала студента, реализации программы личностно-профессионального раз-

вития будущего учителя и др. 

Показателем эффективности деятельности вуза по педагогическому сопровожде-

нию процесса формирования активной гражданской позиции является уровень сформи-

рованности у будущих учителей активной гражданской позиции. 

Работы ученых и наше собственное исследование показали, что в ходе диагностики 

исследуется состояние процесса формирования активной гражданской позиции у будущего 

учителя и дается его оценка, изучается уровень сформированности активной гражданской 

позиции у будущих учителей, а также уровень готовности преподавателей вуза к проведе-

нию работы по формированию активной гражданской позиции у будущего учителя с ис-

пользованием всего потенциала педагогического процесса современного вуза.  

Проведенные учеными исследования и практика доказывают, что оценка качества 

работы по формированию активной гражданской позиции учителя лишь по отдельным 

показателям не дает целостного представления. Для получения полных и объективных 

данных необходимо получение суммарного количественного показателя уровня сформи-

рованности активной гражданской позиции у будущего учителя, глубины и содержания 

его знаний, направленности личности, способностей и т. д. Однако, несмотря на много-

численные исследования и накопленный высшей школой опыт формирования активной 

гражданской позиции у будущих специалистов, до сих пор нет научно обоснованной си-
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стемы диагностики его основных критериев и показателей. Как считают ученые, основ-

ными причинами такого положения дел являются: отсутствие концепции по содержанию 

и научному обоснованию системы диагностического обследования студента, стремление 

решить данную проблему с помощью потенциала только науки – педагогики, медицины, 

биологии, физиологии и т. д., появление в этой области новых работ ученых, расширяю-

щих возможности обследования [7]. 

Изучение опыта организации диагностической работы вузов и наше собственное 

исследование показали, что при наличии разных подходов к оценке уровня сформиро-

ванности активной гражданской позиции у выпускника вуза все обследование можно 

свести к изучению уровня когнитивного (вооружение соответствующими знаниями в хо-

де изучения учебных дисциплин и во внеаудиторной работе), деятельностного (формиро-

вание у студентов умений и навыков общественно значимой профессиональной деятель-

ности, опыта поведения и отношения к себе, миру, обществу и др.) и личностного (фор-

мирование положительной мотивации к проявлению в общественно-педагогической дея-

тельности активной гражданской позиции; создание условий для формирования профес-

сионально значимых качеств личности; удовлетворение потребности в самореализации 

студентов в общественно значимой деятельности; проведение диагностики уровня сфор-

мированности активной гражданской позиции у будущих учителей) компонентов [1], [5]. 

Нами установлено, что в процессе осуществления педагогического сопровождения 

необходимо проведение индивидуальных и групповых консультаций для студентов, ока-

зание им своевременной помощи и поддержки в ходе реализации задач, связанных с 

формированием у них активной гражданской позиции. Решение этой задачи возможно 

при активном участии преподавателей, кураторов, наставников учебных групп, студентов 

старших курсов, психолога и т. д. 

Резюме. В ходе исследования нами были раскрыты сущность и содержание педаго-

гического сопровождения процесса формирования активной гражданской позиции у бу-

дущих учителей, включающего в себя: определение потенциала учебных дисциплин в 

целях оптимального использования его при формировании активной гражданской пози-

ции у будущих педагогов; подбор форм, методов, средств для успешной реализации со-

держания программы личностно-профессионального развития на учебных занятиях и во 

внеаудиторной работе; формирование у студентов интереса к ее реализации; проведение 

систематической работы по диагностике и коррекции уровня сформированности актив-

ной гражданской позиции у будущего учителя в ходе профессиональной подготовки. 
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