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Аннотация. Профессиональная компетентность учителя физики является основой для успеш-

ной передачи предметных знаний учащимся вне зависимости от избранной формы преподавания. 
Всесторонняя осведомленность в данной предметной области позволит учителю самостоятельно 
решать разнообразные задачи, разрабатывать и применять методические приемы исходя из воз-
никшей дидактической ситуации и особенностей учащихся. В настоящей статье был проанализи-
рован процесс формирования профессиональной компетентности будущего учителя физики с целью 

определения его ключевых особенностей, условий, способствующих его ускорению, а также воз-
можных трудностей, с которыми может столкнуться практикующий специалист, стремящийся по-
высить собственную компетентность в области преподаваемой дисциплины. С учетом вышеска-
занного в статье приведена характеристика структуры профессиональной компетентности учителя 
физики. С этой целью в статье были представлены краткие результаты эмпирического исследова-
ния, проведенного среди студентов физико-математического факультета, направленного на опре-
деление степени сформированности профессиональной компетентности. Заключительные выводы 
содержат описание уровневой характеристики профессиональной компетентности будущего учи-
теля физики. Таким образом, профессиональная компетентность будущего учителя физики есть 
интегрированная способность личности педагога-физика. 
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Abstract. Professional competence of a Physics teacher is the basis for the successful transfer of 

subject knowledge to students regardless of the chosen form of teaching. Comprehensive awareness in 

this subject area will allow the teacher to independently solve various problems, develop and apply meth-

odological techniques based on the didactic situation that has arisen and the characteristics of the stu-

dents. In this article, the process of formation of professional competence of a future Physics teacher was 

analyzed in order to determine its key features, conditions contributing to its acceleration, as well as pos-

sible difficulties that a practicing specialist who seeks to improve his own competence in the field of the 

taught discipline may face. Taking into account the above, the article presents the characteristics of the 

structure of the professional competence of a Physics teacher. For this purpose, the article presents brief 

results of an empirical study conducted among students of the Faculty of Physics and Mathematics, aimed 

at determining the degree of formation of professional competence. The final conclusions contain a de-

scription of the level characteristics of the professional competence of a future Physics teacher. Thus, the 

professional competence of a future Physics teacher is an integrated ability of the teacher‘s personality. 
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Введение. Практика преподавания естественных наук в школах и вузах на совре-
менном этапе относится к числу актуальных проблем, требующих глубокого теоретиче-
ского осмысления. Это объясняется постепенным снижением интереса учащихся к освое-
нию наук данного цикла, падением успеваемости и общей учебной мотивации. В этом от-
ношении первоочередную роль играет профессиональная подготовка учителя-предметника, 
определяемая достаточным уровнем профессиональной компетентности специалиста. 
Естественно предположить, что теоретическое исследование профессиональной компетент-
ности учителя должно опираться на практическую педагогику, берущую начало в вузе. 
Нами проведено эмпирическое исследование среди студентов физико-математического 
факультета, прошедших педагогическую практику в средней школе. Его методом стало 
анкетирование студентов, направленное на самооценку уровней компетенций, формиру-
ющих структуру профессиональной компетентности будущего педагога. 

Настоящая проблема на сегодняшний день находится в поле научного дискурса, 
в связи с чем профессиональная компетентность педагога и, в частности учителя физики, 
рассматривается с различных позиций. Так, в исследовании Х. М. Инусовой формирование 

профессиональной компетентности учителя физики было рассмотрено в контексте рас-
пространения информационных технологий в образовании [2]; М. Н. Карповой было уде-
лено особое внимание поддержанию и повышению уровня профессиональной компе-
тентности учителя в ходе освоения программ повышения квалификации [3]; общие зако-
номерности формирования профессиональной компетентности были изучены М. С. Ма-
лых [6] и З. А. Скрипко [10]; проблема профессиональной компетентности в рамках ин-
новационных подходов в обучении и преподавания в пространстве ФГОС рассматрива-
лась в работах В. Н. Томашова [11], Г. Е. Карлыбаевой [4], З. К. Багировой [1] и др.  

Актуальность исследуемой проблемы определяется необходимостью развития 
профессиональных компетенций будущего учителя физики как фактора повышения каче-
ства образования. Формирование профессиональной компетентности должно стать есте-
ственным и непрерывным процессом самосовершенствования специалиста, преподающе-
го физику, в связи с чем важно проследить его закономерности и выявить особенности. 

Соответственно, цель исследования заключается в рассмотрении процесса форми-
рования профессиональной компетентности учителей физики и исследовании основных 
компетенций, составляющих ее структуру.  

Материалы и методы исследования. В процессе составления основных тезисов 
по настоящей исследовательской проблеме были использованы теоретические и практи-
ческие разработки отечественных исследователей по следующим направлениям: форми-
рование профессиональных компетенций в ходе освоения программ повышения квали-
фикации (М. Н. Карпова [3]); внедрение информационных технологий в образовательный 
процесс (Х. М. Инусова [2]); в контексте реализации программ ФГОС (В. Н. Томашов [11]); 
развитие инновационных подходов в образовании (Г. Е. Карлыбаева [4]); организация оцен-
ки сформированности профессиональной компетенции педагога (И. Н. Рогова [9]) и др.  

Результаты исследования и их обсуждение. Интеллектуальное развитие современ-
ного школьника в рамках непрерывного развития образовательной системы и образователь-
ного пространства определяется включением в обязательную программу преподавания 
предметных дисциплин самого разного спектра и направленности. Одним из обязательных 

предметов в этом отношении является физика как наука о закономерностях развития окру-
жающего мира и физических процессах, протекающих в нем. В этом контексте активиза-
ции мыслительного процесса учащихся, их вовлечения в учебный процесс и повышения 
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учебной мотивации немаловажное значение будет иметь высокий уровень развития педа-
гогической культуры и предметной компетентности учителя физики [13]. 

Сущность профессиональной компетентности В. Н. Томашов определяет как осо-
бое качество личности, включающее в себя комплекс усвоенных знаний и практических 
навыков по дисциплине «физика» [11]. С целью облегчения диагностики и оценки уровня 
сформированности профессиональной компетентности учителя принято выделять ком-
плекс компетенций, составляющих структуру понятия. В структуру профессиональной 
компетентности учителя физики входят: 

– общепредметная компетенция, определяющая владение современными педагоги-
ческими технологиями. Учитель физики, освоивший данную компетенцию в достаточной 
степени, будет обладать способностями к эффективной коммуникации с учащимися; уме-
ниями получать и совершенствовать навыки по выбранной предметной области с учетом 
последующей передачи освоенного практического опыта другим. Предметная компетен-
ция сосредотачивается на освоении учителем необходимых знаний по конкретной дисци-
плине. В этом отношении предметная компетенция находится в тесной взаимосвязи с ме-
тодической и педагогической компетенциями [10]; 

– методическая компетенция – базируется на комплексе методологических знаний, 
профессионально-методических умений и навыков. Данная компетенция находит свое 
отражение в возможности составления целей и задач урока, установления междисципли-
нарных связей между предметными областями, способности определять оптимальные 
формы работы для эффективной передачи знаний по предмету [12];  

– педагогическая компетенция учителя физики связана со способностью преподно-
сить учащимся в доступной форме ранее освоенный теоретический и практический мате-
риал. К примеру, квалифицированный учитель физики должен обладать всеми доступными 
для физики методами познания окружающего мира – опытами, наблюдениями, измерени-
ями и т. д. Важное значение представляют знание и умение применять на практике основные 
понятия и законы физики как науки. Учитель должен понимать физический смысл поня-
тий и величин, уметь описывать и анализировать физические явления, законы и теории. 

Кроме того, в процессе анализа положений ФГОС ООО, ФГОС С (П), а также при-
мерных ООП ООО по предмету «физика» [7] с целью определения предметной области 
деятельности учителя можно выделить основные моменты в таких компетентностных ха-
рактеристиках учителя-предметника, как трудовые действия, необходимые умения, необ-
ходимые знания. В ходе реализации трудовых действий учитель обеспечивает свою способ-
ность к организации учебного процесса: составляет учебные программы, планирует и прово-
дит занятия, способствует формированию основных знаний, умений и компетенций уча-
щихся по предмету. Владение необходимыми знаниями и умениями в предметной обла-
сти, в свою очередь, согласуется с основными компетенциями, которыми должен владеть 
учитель физики в процессе реализации собственной профессиональной деятельности [1]. 

Очевидно, без наличия указанных компетенций и применения их на практике оказы-
вается невозможным обеспечение эффективного процесса обучения. В связи с этим требу-
ется разработка средств диагностики профессиональной компетентности учителя физики, 
использование которых возможно и в период обучения в вузе, и в начальный период педа-
гогической деятельности, и на последующих этапах трудовой биографии [14]. В частности, 
И. Н. Роговой были предложены следующие критерии оценки профессиональной компе-
тентности, основанные на материалах «Профессионального стандарта педагога» [8]: 

1. Когнитивный критерий, оценка по которому проводится в области владения зна-
ниями об объектах, по отношению к которым вводится компетентность, а также знаний, 
лежащих в основе выбора методов, способов и приемов деятельности. Тем самым в про-
цессе диагностики имеет важное значение уровень образованности учителя и объем прак-
тического опыта в той предметной области, где он преподает. 
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2. Деятельностно-поведенческий критерий выражается в умениях, навыках и спо-
собах деятельности в сфере компетентности. При диагностике в расчет принимается ми-
нимальный опыт ее проявления [9]. 

3. Личностно-мотивационный критерий раскрывается на основе общей заинтересо-
ванности в практической реализации профессиональных задач [9]. 

Тем не менее, наличие профессиональных компетенций и проведение диагностики 
уровня их сформированности не может дать полного представления о процессе становления 

данного качества специалиста. Важно акцентировать внимание на текущей работе, пред-
назначенной для совершенствования компетенций учителя физики. Подобные наблюдения 

проводятся при изучении особенностей реализации практической деятельности, а именно 
организации текущего учебного процесса по предмету в образовательном учреждении. 

При обращении к технологии освоения личностных универсальных учебных дей-
ствий (УУД) учителем физики, как части профессиональной компетенции, З. А. Скрипко 
делает основной акцент на мировоззренческой компетенции учителя. Данный аргумент 
исследователь объясняет тем, что объем усвоенных знаний в предметной области не будет 

иметь столь заметного значения, если педагог не получит четкого представления о соот-
ветствии преподносимых знаний практическим целям, потребностям учащихся, запросам 
общества и времени [10]. 

Личностные УУД учителя физики формируются в процессе непрерывного образо-
вания на основании освоения программ повышения квалификации. На практике это вы-
ражается в таких действиях, как выполнение заданий и упражнений, в которых будет сделан 

акцент на роли образования; выполнение самостоятельных работ; ознакомление с основ-
ными достижениями и проблемами современной науки и техники и т. д. 

В этом отношении профессиональная компетентность учителя физики в ходе ста-
новления не может быть отделима от внедрения в образовательный процесс современных 
информационных технологий. В связи с этим Х. М. Инусова и Н. А. Шайденко рассмат-
ривают информационную компетенцию как неотъемлемую часть профессионального ма-
стерства педагога-предметника. Осваивая данную компетенцию, учитель выстраивает си-
стему физических теорий в соответствии с границами их применения. Применение осно-
вывается на использовании возможностей информационных технологий [2], [14].  

К примеру, в число перспективных направлений использования информационных 
технологий для учителей физики Х. М. Инусова относит: 

– моделирование физических явлений и процессов с использованием компьютер-
ных технологий и приложений; 

– организацию лекционных, семинарских, практических работ и виртуальной де-
монстрации опытов с учетом применения приложений, компьютерных программ [2, с. 247]. 

Освоение данного элемента профессиональной компетентности обеспечивается 
за счет следующих действий: формирования компьютерной грамотности, активного при-
менения компьютерных технологий и т. д. В большей степени свою эффективность ин-
формационная профессиональная компетентность проявляет во время организации лабо-
раторных занятий на уроке. 

По этой причине мировоззрение, личные и профессиональные качества учителя 
физики не могут развиваться обособленно от общих тенденций в инновационных техно-
логиях обучения [5]. В частности, при формировании профессиональной компетентности 
учителя физики важной считается научно-методическая подготовка, на которую обраща-
ет внимание Г. Е. Карлыбаева. Она находит свое проявление в объединении и примене-
нии на практике всей доступной совокупности методов обучения физике в школе или ву-
зе [4]. В частности, проблемное обучение активизирует мыслительную деятельность, по-
скольку учитель совместно с учащимися решает проблемы трех уровней: теоретического, 
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практического и смешанного. Проблемы теоретического характера проявляют себя при ре-
шении задач, исследовании и поиске новых закономерностей в рассматриваемых явлени-
ях, описании результата эксперимента. В свою очередь, практические проблемы раскры-
ваются при решении задач на практике: при организации опыта или лабораторной рабо-
ты. Следовательно, профессиональная компетентность учителя неразрывно связана с вы-
полнением работы теоретического и практического характера [3]. 

На этом основании представляется возможным описать модель уровневой характе-
ристики профессиональной компетентности будущего учителя физики как интегрирован-
ной способности личности педагога. Данная модель применительно к профессиональным 
компетенциям педагога, работающего в данной сфере, с точки зрения автора, будет опре-
деляться следующими критериями: 

1. Организаторский. Обучение физике требует наличия высокой концентрации 
учащихся. В связи с этим от педагога требуется овладение способностями к сплочению 
коллектива, мотивационными технологиями, методиками проведения групповых и инди-
видуальных занятий. 

2. Дидактический. Опытно-экспериментальный характер предмета обязывает бу-
дущего педагога владеть навыками применения различных способов наглядности, а также 

способностями по подготовке учебного материала, наглядности и оборудования для про-
ведения урока. 

3. Коммуникативный критерий проявляет себя в умении доступно и понятно препод-
нести сложный для усвоения учебный материал. Учитель должен обладать подобными 

способностями, так как учебно-методический материал требует значительной умственной 
активности учащихся и нередко приводит к снижению учебной мотивации и концентрации. 

4. Исследовательский критерий уровневой модели характеризуется способностью 
педагога познать и объективно оценить педагогические ситуации и процессы с учетом 
использования полученной актуальной научной информации по предметной области.  

5. Научно-познавательный. Физика как научная отрасль находится в постоянном 
развитии, в связи с этим будущий учитель физики должен стремиться к освоению акту-
альных знаний о последних открытиях, изобретениях и методических новациях с целью 
привнесения передового опыта в практику преподавания. 

С этой целью в подтверждение представленной модели было проведено анкетиро-
вание, направленное на изучение самооценки уровня сформированности компетенций 
по каждому из обозначенных выше критериев. В качестве целевой аудитории были вы-
браны студенты физико-математического факультета Чувашского государственного пе-
дагогического университета им. И. Я. Яковлева, прошедшие педагогическую практику 
в средних общеобразовательных школах Чувашской Республики. Всего в исследовании 
приняло участие 45 студентов.  

Для оценки качественных признаков была использована пятибалльная шкала, по ко-
торой был классифицирован каждый критерий профессиональной компетентности: 

5 баллов – оцениваемый критерий проявляется постоянно; 
3-4 балла – критерий проявляется почти всегда; 
1-2 балла – критерий проявляется иногда. 
Результаты анкетирования (в %) по каждому из критериев компетенции представ-

лены в следующей таблице: 
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Таблица 1 

 

Результаты анкетирования студентов по критериям профессиональной компетенции  
 

№ 
п/п 

Критерий компетенции Неуд. 
(1-2 балла) 

Удовл. 
(3-4 балла) 

Хорошо 

(5 баллов) 
1 Организаторский  27 27 46 

2 Дидактический  15 24 61 

3 Коммуникативный 24 33 43 

4 Исследовательский 40 31 29 

5 Научно-познавательный 35 25 40 

 

На основании данных, представленных в таблице по результатам анкетирования, 
было определено, что на сегодняшний день студенты, обучающиеся по профилям «Физи-
ка и информатика», в ходе педагогической практики обнаруживают недостатки по иссле-
довательскому и научно-познавательному критериям профессиональной компетентности, 
что указывает на необходимость обогащения учебно-методического комплекса техноло-
гиями, направленными на развитие способностей студентов вести самостоятельную ис-
следовательскую работу по дисциплине, отбирать и усваивать актуальный материал, 
адаптировать его к практике преподавания. 

Выводы. Таким образом, формирование профессиональной компетентности учи-
теля происходит при соблюдении следующих условий и с учетом таких проблемных ас-
пектов, как: 

1. Полноценное овладение профессиональной компетентностью станет возможным 
только при освоении трех компетенций: общепредметной, методической и педагогиче-
ской. Знания, полученные в ходе освоения профессии, и теоретические познания в пред-
метной области должны сочетаться с практикой педагогической работы (умением плани-
ровать урок, организовывать работу учащихся, обеспечивать грамотное распределение 
учебных обязанностей и т. д.). 

2. Процесс формирования профессиональной компетентности учителей физики 
находится в прямой зависимости от основных компетенций, составляющих ее структуру. 
Соответственно, профессиональное совершенствование учителя физики в условиях со-
временной образовательной среды невозможно без стремления к личностному развитию, 
активному применению информационных технологий в учебном процессе, включению 
в систему инновационных подходов к образованию. 

3. Теоретические представления о предмете «физика» и непосредственный эмпири-
ческий опыт должны находиться во взаимосвязи. При соблюдении данного условия ста-
нет возможным гармоничное формирование профессиональной компетентности педагога. 

4. На основе представленных теоретических положений авторами исследования 
была сформулирована уровневая модель профессиональной компетентности будущего 
учителя физики, определяемая следующими критериями: организаторским, дидактиче-
ским, коммуникативным, исследовательским и научно-познавательным. 
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